余店镇2019年度政府信息公开工作报告
2019年我镇的政府信息公开工作在市委、市政府的正确领导下，在市信息公开工作领导小组的支持指导下，认真贯彻实施《中华人民共和国政府信息公开条例》《关于全面推进政务公开工作的意见》等有关制度要求，按照市政府统一部署，加强组织领导，健全工作机制，推进政府信息公开工作。现将2019年度工作情况报告如下：

一、情况概述

截至2019年12月31日，余店镇人民政府信息公开网页主动公开政府信息91条。无依申请公开政府信息情况。

二、工作措施

一是加强领导，配齐队伍。成立了由镇长严春才任组长，党委组织委员张玲红任副组长，并由党政综合办、民政办、综治办等负责人为成员的政府信息公开工作领导小组，负责指导、协调、推进政府信息公开工作。建立健全了信息公开管理制度，明确主要领导为政府信息公开管理工作第一责任人、分管领导具体负责的职责体系。
   二是健全机制，规范程序。围绕加强对政府信息公开的管理，推进公开工作的制度化、规范化，完善落实三项制度：一是信息公开保密审查制度。按照“谁提供、谁审核、谁负责”的原则审核后公开。二是责任追究制度。对违反《政府信息公开条例》和保密相关规定的各类行为，严格追究相关部门和个人的责任。三是信息公开考核制度。按照分级负责、加强协作、促进工作的原则，从组织领导、公开内容、公开重点、公开形式、公开制度、公开效果等六方面进行考核。
    三是注重引导，做好宣教。把宣传教育、业务培训作为推进政府信息公开工作的重要抓手，引导乡村干部、基层百姓深刻领会政府信息公开的重大意义，营造良好的舆论氛围。先后召开政府信息公开工作领导小组成员会议，就政府信息公开填报系统的操作、信息查阅流程等内容进行培训；印发通告，加强对政府信息公开的宣传，鼓励群众学习、熟悉《中华人民共和国政府信息公开条例》。

三、存在的主要问题

在看到成绩的同时，我们也清醒地认识到，全镇政府信息公开工作还存在着一些问题：一是部分公开主体对政府信息公开工作重视不够，主动公开的政府信息与公众的需求还存在一些距离。二是公开形式不够丰富，公众参与度不高，便民性有待进一步提高。三是政府信息公开工作是一项长期的日常性工作，长效工作机制建设需要进一步完善。 
四、改进措施

一是按照《条例》规定，加强对公众关注度高的政府信息的梳理，进一步充实公开内容。二是丰富公开形式。在进一步加强政府网站政府信息公开专栏建设的同时，增加适应农村群众的政府信息公开查询点，为广大人民群众提供完整、详细的资料。 三是建立政府信息公开内容审查和更新维护、审查保密、考核评估、督促检查和宣传培训等工作制度，确保政府信息公开工作制度化、规范化推进。
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