广水市部门整体支出绩效目标自评表（表2）

	年度目标1： 完成环境整治工作

	项目

绩效

70分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	指标名称

（三级指标）
	年初指标值
	年终完成值
	自评分
	复核分
	评价标准

	
	产出指标30分
	数量指标10分
	污水处理厂建设数
	2处
	2处
	5
	
	1、提供三级指标完成程度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	全镇垃圾清理保洁覆盖村社区数
	39个村社区
	39个村社区
	5
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标7分
	按照标准验收污水处理厂
	100%
	100%
	3
	
	1、提供三级指标完成质量的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	全镇保洁工作检查验收
	100%
	100%
	3
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标6分
	污水处理厂在规定时间内完成
	12月底
	12月底
	3
	
	1、提供三级指标完成时效的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	全镇保洁工作在规定时间内完成
	12月底
	12月底
	3
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标7分
	
	
	
	
	
	1、提供三级指标完成成本的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	7
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标30分
	经济效益8分
	
	
	
	
	
	1、提供三级指标实现经济效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	8
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益8分
	全镇对外形象
	得到提高
	得到提高
	8
	
	1、提供三级指标实现社会效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益8分
	全镇生态环
	得到提高
	得到提高                                                                                                                     
	8
	
	1、提供三级指标实现生态效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响6分
	全镇街道整洁度
	得到提高
	得到提高
	6
	
	1、提供三级指标可持续影响的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	服务满意度

10分
	服务对象满意度10分
	群众满意度
	≥90%
	≥90%
	10
	
	1、提供三级指标满意度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	70
	70
	
	
	
	69
	
	


	年度目标2： 完善基础设施建设

	项目

绩效

70分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	指标名称

（三级指标）
	年初指标值
	年终完成值
	自评分
	复核分
	评价标准

	
	产出指标30分
	数量指标10分
	完成通村公路公里数
	新建、提档升级25公里
	新建、提档升级25公里
	3
	
	1、提供三级指标完成程度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	新建村级泵站数
	5座
	5座
	3
	
	

	
	
	
	推进完善新区基础设施费用
	42万
	42万
	3
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标7分
	按照标准验收通村公路
	100%
	100%
	3.5
	
	1、提供三级指标完成质量的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	按照标准验收新建村级泵站
	100%
	100%
	3.5
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标6分
	设施建设完成及验收时限
	12月底
	12月底
	6
	
	1、提供三级指标完成时效的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标7分
	
	
	
	7
	
	1、提供三级指标完成成本的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标30分
	经济效益8分
	
	
	
	8
	
	1、提供三级指标实现经济效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益8分
	社会安定、人民幸福感
	得到提高
	得到提高
	8
	
	1、提供三级指标实现社会效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益8分
	
	
	
	8
	
	1、提供三级指标实现生态效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响6分
	进一步优化全镇居民生活质量
	长期
	长期
	6
	
	1、提供三级指标可持续影响的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	服务满意度

10分
	服务对象满意度10分
	群众满意度
	≥90%
	≥90%
	10
	
	1、提供三级指标满意度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	70
	70
	
	
	
	69
	
	


	年度目标3： 
基层组织建设

	项目

绩效

70分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	指标名称

（三级指标）
	年初指标值
	年终完成值
	自评分
	复核分
	评价标准

	
	产出指标30分
	数量指标10分
	完成全年费收缴工作支部数
	54个党支部
	54个党支部
	3
	
	1、提供三级指标完成程度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	发展党员数
	18人
	18人
	4
	
	

	
	
	
	全年培训干部和后备干部人次数
	157人
	157人
	3
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标7分
	培训学习覆盖率
	100%
	100%
	3.5
	
	1、提供三级指标完成质量的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	党员党费交纳比例
	100%
	100%
	3.5
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标6分
	工作审核完成时限
	12月底
	12月底
	6
	
	1、提供三级指标完成时效的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标7分
	
	
	
	
	
	1、提供三级指标完成成本的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	7
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标30分
	经济效益8分
	
	
	
	
	
	1、提供三级指标实现经济效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	8
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益8分
	党群关系和党员管理水平
	密切和提高
	密切和提高
	8
	
	1、提供三级指标实现社会效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益8分
	
	
	
	
	
	1、提供三级指标实现生态效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响6分
	体现政策导向，健全监管机制，强化廉政建设
	长期不断完善和强化
	长期不断完善和强化
	6
	
	1、提供三级指标可持续影响的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	服务满意度

10分
	服务对象满意度10分
	党员、群众满意度
	≥90%
	≥90%
	10
	
	1、提供三级指标满意度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	70
	70
	
	
	
	70
	
	


	年度目标4： 经济持续稳定增长

	项目

绩效

70分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	指标名称

（三级指标）
	年初指标值
	年终完成值
	自评分
	复核分
	评价标准

	
	产出指标30分
	数量指标10分
	财政收入
	2200万元
	2380万元
	4
	
	1、提供三级指标完成程度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	规模工业总产值
	13亿
	13.5亿
	3
	
	

	
	
	
	招商引资额
	2.5亿
	2.8亿
	3
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标7分
	财政收入增长值
	5%
	5%
	3
	
	1、提供三级指标完成质量的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	三公经费缩减率
	5%
	5%
	4
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标6分
	完成时限
	12月底
	12月底
	6
	
	1、提供三级指标完成时效的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标7分
	
	
	
	
	
	1、提供三级指标完成成本的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（7分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标30分
	经济效益8分
	人均收入增长率
	5%
	5%
	8
	
	1、提供三级指标实现经济效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益8分
	政府对外形象和居民人均收入
	得到提高
	得到提高
	8
	
	1、提供三级指标实现社会效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益8分
	
	
	
	8
	
	1、提供三级指标实现生态效益的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（8分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响6分
	
	
	
	
	
	1、提供三级指标可持续影响的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（6分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	服务满意度

10分
	服务对象满意度10分
	群众满意度
	≥90%
	≥90%
	10
	
	1、提供三级指标满意度的佐证资料；

2、三级指标分值按三级指标个数平均确定（10分÷三级指标个数），四舍五入保留整数。

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	70
	70
	
	
	
	70
	
	


说明：1、指标名称、年初指标值按照绩效目标申报表填写，不得漏项；

2、指标名称分值确定，按指标名称个数平均保留整数，不能保留整数的可自行调整为整数，但各指标名称合计分值不得大于所属二级指标分；

3、对定量指标值按实际完成的比例计分值（该项指标名称分值×实际完成的百分比）；

4、对定性指标值计分原则，分为三档：达到预期，部分达到预期有一定效果，未达预期效益差；对应分值区间：100%—81%、80%—51%、50%—0%。

5、年度目标取值：分别对每个“年度目标”进行评价计分，然后再平均计算。例：某部门有三个“年度目标”，目标1自评68分，目标2自评63分，目标3自评59分，该部门年度目标得分为：（68+63+59）÷3＝63.3分，四舍五入计63分。


