附件2

广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 93       单位领导审签：

	项目名称
	疫情防控
	项目实施单位
	张鹏程、李太平、卢秋香、汪军、李莉玲、王望锋、陈乐、左胜强、卫生院、恒达

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	67.9
	67.9
	39.52
	58.2%

	项目年度　目标
	1.确保资金根据本级资金管理有关规定使用

2.确保我市疫情防控形势的稳定，隔离点疫情防控工作顺利进行

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	消杀物品购买
	5
	18.3万元
	7.18万元
	4
	

	
	
	
	隔离点费用
	5
	30.8万元
	26.45万元
	5
	

	
	
	
	核酸送检流调排查
	5
	18.8万元
	5.54万元
	4
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	消杀物品数量
	5
	3.6万件
	一批
	4
	

	
	
	
	隔离点数量
	5
	44间
	38间
	5
	

	
	
	
	劳务数量
	5
	223次
	一批
	4
	

	
	
	质量　指标
	消杀物品合格率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	隔离点覆盖率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	劳务完成率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	疫情防控
	25
	有效落实
	有效落实
	22
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	10                                         
	≥96%
	≥96%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 71       单位领导审签：

	项目名称
	惠企利民
	项目实施单位
	凯立恒、高韬智电、

迎春建筑、智创隆

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	148.4
	651.6
	800
	65.96
	8%

	项目年度　目标
	1.4个纳税先进企业贡献奖，9个纳税大户企业给与税收奖励

2.对企业各种补助和奖励，使企业能更好地发展

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	纳税先进企业贡献
	5
	80万元
	0万元
	0
	

	
	
	
	税收奖励金额
	10
	720万元
	65.96万元
	8
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	纳税先进企业
	7
	4个
	0个
	0
	

	
	
	
	奖励企业数量
	7
	9个
	4个
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	纳税先进企业贡献奖标准
	7
	纳税增长率排名前四
	排名前四
	2
	

	
	
	
	税收奖励标准
	7
	乡镇税收收入（企业纳税金额50%）-省级留存（乡镇税收收入*21%）
	达标
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	奖励企业
	25
	鼓励做贡献
	提升积极性
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	被奖励企业满意度
	10                                         
	≥95%
	≥95%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 98       单位领导审签：

	项目名称
	公益服务
	项目实施单位
	群山、启凡、彭建旺、

马小萍、邓修鑫

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	13
	18.38
	31.38
	5.14
	16%

	项目年度　目标
	1.办公用品采购，硒鼓、打印机、电脑、网络维修

2.优化营商标志牌、广告牌、宣传册

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	办公用品
	5
	9.22万元
	2.14万元
	3
	

	
	
	
	优化营商环境费用
	5
	0.56万元
	3万元
	5
	

	
	
	
	公益福利院经费
	5
	21.6万元
	32.06万元
	5
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	便民服务次数
	5
	1.95万次
	2万次
	5
	

	
	
	
	宣传营商次数
	5
	20村
	20村
	5
	

	
	
	
	公益福利院人数
	5
	6人
	6人
	5
	

	
	
	质量　指标
	便民服务完成率
	5
	≥96%
	≥96%
	5
	

	
	
	
	营商宣传覆盖率
	5
	≥96%
	≥96%
	5
	

	
	
	
	福利院运转合格率
	5
	≥96%
	≥96%
	5
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	便民服务
	
	方便群众
	提升效率
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	                                         
	≥96%
	≥96%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 95      单位领导审签：

	项目名称
	美丽乡村建设
	项目实施单位
	黄金村、天子山村、应店村、

草店村、新峰村、红卫村、张杨村

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	110
	190.1
	300.1
	452.27
	150.7%

	项目年度　目标
	1.黄金村美丽乡村建设，优化居住环境，修复水利，整修道路，绿化村庄

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	场区景观
	
5
	152.6万元
	176.38万元
	5
	

	
	
	
	场区水利
	5
	65.8万元
	71.1万元
	5
	

	
	
	
	场区道路
	
5
	81.6万元
	228.32万元
	3
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	场区景观
	5
	7375平方
	若干
	4
	

	
	
	
	场区水利
	5
	3716立方
	若干
	4
	

	
	
	
	场区道路
	5
	3863平方
	若干
	4
	

	
	
	质量　指标
	景观验收合格率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	水利验收合格率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	道路验收合格率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	采摘园收入
	
5
	5万元
	10万元
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	人居环境
	10
	优化
	优化
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	绿化
	10
	提升
	    提升                                                                                                                 
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	10                                         
	≥96%
	≥96%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：88       单位领导审签：

	项目名称
	村级运转
	项目实施单位
	20个村、村主副职、

离任主副职

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	421.21
	37.19
	458.4
	370.65
	80.8%

	项目年度　目标
	1.保障村级运转经费，使村级工作正常运转；按时发放村及社区主副职干部工资

2.离任主副职干部按时发放补贴

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	村级运转经费
	
5
	105万元
	112万元
	5
	

	
	
	
	主副职干部工资
	5
	325万元
	222.8万元
	2
	

	
	
	
	离任主副职补贴
	5
	28.4万元
	35.6万元
	5
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	村级运转数量
	7
	20个村
	20个村
	7
	

	
	
	
	主副职干部人数
	7
	100人
	100人
	7
	

	
	
	
	离任主副职人数
	7
	220人
	220人
	7
	

	
	
	质量　指标
	工资补贴发放率
	7
	100%
	80%
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	村级经费保障
	25
	维持运转
	基本保障
	20
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	村干部满意度
	10                                         
	≥98%
	95%
	8
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 82      单位领导审签：

	项目名称
	应急防治和管理
	项目实施单位
	张鹏程、李德勇、汪新峰、余林波、李惠芳、永阳种业、昊然、左胜强、卢林

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	12
	12
	12.95
	108%

	项目年度　目标
	1.防火隔离带按标准建设，并定期清理

2.防洪工程按汛期的标准建设

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	防火隔离带工程费
	8
	0.5万元
	11.43万元
	8
	

	
	
	
	防洪物资及工程费
	7
	11.5万元
	1.52万元
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	防火隔离带面积
	7
	2000平方米
	若干
	3
	

	
	
	
	防洪工程长度
	7
	600米
	若干
	3
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	防火隔离带合格率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	防洪工程合格率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	应急救灾
	25
	保障安全
	有效提升
	20
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	10                                         
	≥98%
	≥98%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：98        单位领导审签：

	项目名称
	教育管理
	项目实施单位
	教育转移支付、沈文刚

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	30
	0
	30
	33
	110%

	项目年度　目标
	1.李店2所中学，4所小学和4所公立幼儿园，共投入30万元助学基金用于资助贫困师生、校园基础设施建设、运转支出

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	助学基金
	15
	30万元
	33万元
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	助学基金分配数量
	15
	10所
	若干
	13
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	助学基金发放率
	15
	100%
	100%
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	助学教育
	25
	发展教育
	助力发展
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	学校师生满意度
	10                                         
	≥98%
	≥98%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 78       单位领导审签：

	项目名称
	科学技术管理及科普
	项目实施单位
	信阳远艺、王建国、武汉科技发图、王齐俊

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	5.7
	5.7
	1.46
	25.6%

	项目年度　目标
	1.防震救灾演练、科普讲座

2.科普贡献奖励、科普宣传

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	防震演练科普讲座
	5
	1.2万元
	0.22万元
	4
	

	
	
	
	科普贡献奖励
	5
	2万元
	0万元
	0
	

	
	
	
	科普宣传
	5
	2.5万元
	1.24万元
	4
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	防震演练科普讲座
	7
	4次
	3次
	5
	

	
	
	
	科普贡献奖励
	7
	10人
	0人
	0
	

	
	
	
	科普宣传
	7
	1批
	1批
	7
	

	
	
	质量　指标
	科普宣传覆盖率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	科普知识宣传
	25
	提升农民

科学技术
	水平提升
	20
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	10                                         
	≥96%
	≥96%
	9
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 88       单位领导审签：

	项目名称
	农林水事务管理
	项目实施单位
	李艳红、汪新峰、李惠芳、张恒、昊然农业、群亮、迎春村、友谊楚瑞、锦融、宇茂园林、张鹏程

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	44.25
	44.25
	70.13
	158%

	项目年度　目标
	1.防溺水、河流巡查、桔梗禁烧、秋冬播、林业管护、植树绿化

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	防溺水、河流巡查
	4
	6.5万元
	0.83万元
	2
	

	
	
	
	桔梗禁烧、秋冬播
	5
	29.05万元
	4.22万元
	2
	

	
	
	
	林业管护、绿化
	6
	8.7万元
	65.08
	6
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	防溺水、河流巡查
	5
	3条
	若干
	4
	

	
	
	
	桔梗禁烧、秋冬播
	5
	735亩
	若干
	4
	

	
	
	
	林业管护、植树
	5
	30000亩
	若干
	4
	

	
	
	质量　指标
	河流巡查完成率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	秋冬播合格率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	林业管护覆盖率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	人居环境
	15
	优化
	有效优化
	13
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	农林生态
	10
	提升
	   有效提升                                                                                                                   
	9
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	 10                                        
	≥96%
	≥96%
	9
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：96        单位领导审签：

	项目名称
	文化旅游及传媒服务
	项目实施单位
	余春生、左国霞、李幸福、卓璟、汪新峰、马小萍、广水电视台、中国邮政、鸿雁、火特

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	39.9
	39.9
	52.22
	131%

	项目年度　目标
	1.网络通畅，报刊杂志及时订阅，党建宣传长廊全部安装到位

2.文艺演出准备充分，宣传正能量，文化体育赛事比出风格

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	文体赛事文艺演出
	6
	13万元
	28万元
	6
	

	
	
	
	新闻报道报刊杂志
	6
	25.1万元
	23.2万元
	5
	

	
	
	
	网站维护
	3
	1.8万元
	1万元
	2
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	文体赛事文艺演出
	5
	9次
	6次
	4
	

	
	
	
	新闻报道报刊杂志
	5
	36种
	若干
	5
	

	
	
	
	网站维护数量
	5
	3个
	1个
	4
	

	
	
	质量　指标
	文体演出上座率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	新闻报纸覆盖率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	网站维护完成率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	文化宣传
	25
	提升李店知名度
	提升
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	10                                         
	≥96%
	≥96%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：82        单位领导审签：

	项目名称
	支持农村实体经济发展
	项目实施单位
	启凡、雷楼村、雄欣、

三森、长富养殖场

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	87.73
	87.73
	62.1
	70.7%

	项目年度　目标
	1.支持实体经济发展，对各村重点产业项目进行扶持，提升农业项目盈利

2.扶持资金注入人民公司，发展产业，支持人民公司实体经济发展

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	产业扶持
	15
	87.7万元
	62.1万元
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	产业扶持面积
	10
	300亩
	若干
	6
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	产业扶持完成率
	15
	100%
	100%
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	10
	2023年
	2023年
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	产业发展
	25
	发展经济
	持续发展
	18
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	村受益对象满意度
	 10                                        
	≥95%
	≥95%
	8
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：   96     单位领导审签：

	项目名称
	其他人员待遇
	项目实施单位
	卢玉玲、刘心文、

卢振涛、马小萍

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	26.32
	26.32
	28.34
	107%

	项目年度　目标
	1.协警劳务费、政务网聘请人员劳务费、网格员劳务费、食堂炊事员劳务费、打字员劳务费、门卫劳务费按时发放

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	长聘人员劳务费
	15
	26.32万元
	28.34万元
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	长期外聘人员
	10
	27人
	15人
	6
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	外聘人员合格率
	15
	100%
	100%
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	10
	2023年
	2023年
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其他人员待遇保障
	25
	后勤保障
	有效保障
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	受益群体满意度
	 10                                        
	≥95%
	≥95%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 100       单位领导审签：

	项目名称
	十佳支部书记退休待遇
	项目实施单位
	十佳书记

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	3.47
	0
	3.47
	3.85
	110%

	项目年度　目标
	1.广水市2023年“十佳”村支书退休人员待遇发放

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	十佳书记待遇经费
	15
	3.47万元
	3.85万元
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	十佳书记待遇人数
	15
	10人
	10人
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	十佳待遇发放率
	10
	100%
	100%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	10
	2023年
	2023年
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	十佳书记待遇保障
	25
	促进稳定
	有效促进
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	十佳村书记满意度
	10                                         
	≥95%
	≥95%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：96        单位领导审签：

	项目名称
	政府购买服务
	项目实施单位
	中冠、雄健、恒达、黄维玉、赵小转、黄诗海、

顺联财务

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	107.49
	91.48
	198.97
	176.1
	88.5%

	项目年度　目标
	1.村级财务和、政府财务代理记账

2.垃圾无害化处理，创建文明卫生城市

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	财务代理费用
	5
	14万元
	12.65万元
	4
	

	
	
	
	垃圾清扫转运
	10
	185万元
	163.5万元
	8
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	财务代理个数
	7
	21个
	21个
	7
	

	
	
	
	垃圾清扫转运重量
	7
	6315吨
	若干
	6
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	财务代理合格率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	垃圾清扫合格率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	财务管理
	
10
	提升效率
	提升
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	人居环境
	15
	优化
	    提升                                                                                                                
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	政府满意度指标
	5                                         
	≥98%
	≥98%
	5
	

	
	
	
	群众满意度指标
	5
	≥98%
	≥98%
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：  96      单位领导审签：

	项目名称
	争先创优活动
	项目实施单位
	美年大健康、广水中医院、新天地、殷德华、李店镇工会、轻工超市、

飞途米业、宋永翠

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	57.09
	57.09
	44.58
	78.1%

	项目年度　目标
	1.年终观摩、党建宣传、红色教育学习按时开展

2.春秋游、工会福利、职工体检、三八节活动按时开展

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	党建红色教育经费
	5
	20.4万元
	9万元
	3
	

	
	
	
	职工福利经费
	10
	36.69万元
	35.58万元
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	党建红色教育人数
	7
	128人
	若干
	5
	

	
	
	
	职工福利人数
	7
	65人
	68人
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	宣传覆盖率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	职工福利发放率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	职工福利保障
	15
	提升职工

幸福感
	有效保障
	15
	

	
	
	
	党建红色教育
	10
	提升凝聚力
	提升
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	10                                         
	≥98%
	≥98%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 100       单位领导审签：

	项目名称
	对个人和家庭的补助
	项目实施单位
	董博(七一慰问)、刘灿灿(困难党员慰问)

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	3.96
	3.96
	8.78
	221%

	项目年度　目标
	1.每年老干部重阳节，困难党员，职工生病，困难干部慰问

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	慰问经费
	15
	3.96万元
	8.78万元
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	慰问职工人数
	10
	60人
	80人
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	慰问金发放率
	15
	100%
	100%
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	10
	2023年
	2023年
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	慰问职工
	25
	促社会和谐
	有效促进
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	被慰问群众满意度
	 10                                        
	≥95%
	≥95%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 95       单位领导审签：

	项目名称
	公共事务管理
	项目实施单位
	佳竞、吴耀明、迎春建筑、王望锋、张家春、卢运安、卓璟、陈乐、群亮、刘慧敏、启凡、中懋酒店等

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	25
	137.82
	162.82
	103
	63.3%

	项目年度　目标
	1.保证招商联谊活动顺利进行

2.政府伙食补助、政府维修

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	政府维修费用
	5
	1.6万元
	24.58万元
	5
	

	
	
	
	招商活动费用
	5
	102万元
	14.25万元
	3
	

	
	
	
	伙食费补贴
	5
	44.82万元
	64.21万元
	5
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	政府维修项目
	5
	2项
	13项
	5
	

	
	
	
	招商引资次数
	5
	5次
	12次
	5
	

	
	
	
	伙食费补贴人数
	5
	83人
	83人
	5
	

	
	
	质量　指标
	政府维修合格率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	招商完成率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	伙食费补贴发放率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	招商引资
	10
	促经济发展
	有效促进
	7
	

	
	
	
	政府维修
	15
	保基本运转
	保运转
	15
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	政府满意度
	10                                         
	≥98%
	≥98%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 84       单位领导审签：

	项目名称
	平安建设
	项目实施单位
	丁燕、邓晓辉、黄远斌、连明顺、李文翠、黄维东、杨帆、汪新峰、图文等

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	20
	42.13
	62.13
	49.43
	79.6%

	项目年度　目标
	1.平安创建、治安防控体系的建设

2.安全生产服务监督报告编制

3.法律顾问咨询服务

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	平安创建
	
8
	55.55万元
	45.5万元
	7
	

	
	
	
	安全生产服务
	5
	2.58万元
	3.93万元
	5
	

	
	
	
	法律顾问咨询
	2
	4万元
	0万元
	0
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	平安创建事项
	5
	4项
	32项
	5
	

	
	
	
	安全生产服务事项
	5
	1项
	6项
	5
	

	
	
	
	法律顾问咨询事项
	5
	1项
	0项
	0
	

	
	
	质量　指标
	平安创建完成率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	安全服务合格率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	法律咨询合格率
	5
	100%
	0%
	0
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	平安创建
	25
	提升治安
	有效提升
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度
	10                                         
	≥95%
	≥95%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：88        单位领导审签：

	项目名称
	社会保障和就业管理
	项目实施单位
	阙波、王宇、陈敏、

张国强

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	3.2
	3.2
	3.73
	116%

	项目年度　目标
	1.招聘会能为企业招到合适的人才，解决企业的后顾之忧

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	招聘企业宣传架
	5
	0.4万元
	2.68
	5
	

	
	
	
	应聘人员车费补贴
	5
	2.4万元
	0.3
	2
	

	
	
	
	招聘宣传单
	5
	0.4万元
	0.75
	5
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	招聘企业宣传架
	5
	16个
	20个
	5
	

	
	
	
	应聘人员数量
	5
	600人
	若干
	3
	

	
	
	
	招聘宣传单
	5
	2000张
	若干
	3
	

	
	
	质量　指标
	企业宣传架覆盖率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	应聘人员到场率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	
	宣传单覆盖率
	5
	100%
	100%
	5
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	5
	2023年
	2023年
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	社会就业
	25
	提升就业率
	提升
	20
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	招聘企业满意度
	5                                         
	≥98%
	≥98%
	5
	

	
	
	
	就业群众满意度
	5
	≥98%
	≥98%
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分： 96       单位领导审签：

	项目名称
	国防动员
	项目实施单位
	周城、楚瑞发展、吴本龙、马小萍、应晨壮

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	0
	23.7
	23.7
	20.66
	87%

	项目年度　目标
	1.民兵每年训练每年确保二次，每次100人，训练后能做到发生任务，能迅速招集到位，到位后能迅速赶赴任务发生地执行任务

2.征兵每年春秋两季，共征集新兵10人左右，保证征集的新兵在思想政治上过硬，体能合格

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	民兵训练费用
	8
	22万元
	16.99万元
	6
	

	
	
	
	新兵征集费用
	7
	1.7万元
	3.67万元
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	民兵训练人数
	7
	100人
	100人
	7
	

	
	
	
	新兵征集人数
	7
	10人
	6人
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	民兵训练完成率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	新兵征集合格率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	国防动员
	25
	保障治安
	有效保障
	25
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	部队满意度
	10                                         
	≥98%
	≥98%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


广水市2023年度预算项目绩效自评表

填报日期： 2024年 4月15日   自评总分：  91      单位领导审签：

	项目名称
	厕所革命
	项目实施单位
	20个村

	项目主管单位
	广水市李店镇人民政府
	项目负责人
	肖瑶

	项目属性
	1、常年性□  2、延续性☑  3、一次性□  4、新增性□

	项目资金

来源和执行情况
	中央  （万元）
	省、地

（万元）
	本级    （万元）
	其他   （万元）
	合计  （万元）
	执行数（万元）
	执行率

	
	
	
	1.05
	0
	1.05
	98.6
	939%

	项目年度　目标
	1.厕所革命

	项目共性指标权重
	评价内容
	分值
	自评分
	复核分
	评价标准及依据

	项目决策　　2分
	决策依据
	2
	2
	
	有项目年度工作计划或有上级文件或审批报告2分，没有不得分。

	项目管理

13分
	财务制度
	3
	3
	
	1.单位财务管理制度1分；

2.项目管理制度1分；

3.有制度执行佐证资料1分。没有不得分。

	
	组织机构
	2
	2
	
	有明确的绩效管理机构或专人负责2分。没有不得分。

	
	运行监管
	4
	4
	
	1.运行监管记录3分；

2.填报《项目支出绩效监控表》1分。没有不得分。

	
	目标申报
	4
	4
	
	1.项目绩效目标完整1分，缺一项扣0.5分，扣完为止；

2.绩效目标规范1分，不规范扣0.5分；

3.按时申报绩效目标2分，逾期扣1分。


	项目年度目标1： ……

	项目

绩效

85分
                                
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标　　　　（指标名称）
	权重

分值
	年初指

标值
	年终完

成值
	自评分
	复核分

	
	成本指标15分
	经济成本指标
	厕所建设
	10
	36.45万元
	97.1万元
	10
	

	
	
	
	厕所修缮
	5
	1.05万元
	1万元
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	产出指标35分
	数量　指标
	厕所建设
	7
	243个
	若干
	4
	

	
	
	
	厕所修缮
	7
	70个
	若干
	4
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量　指标
	厕所建设合格率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	厕所修缮合格率
	7
	100%
	100%
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效　指标
	项目完成时间
	7
	2023年
	2023年
	7
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标25分
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	厕所革命
	25
	优化人居
	优化
	22
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	                                                                                                                       
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标

10分
	服务对象满意度
	群众满意度指标
	 10                                        
	≥98%
	≥98%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	85
	85
	
	
	
	
	
	


说明：

1.三级指标、年初指标值按照绩效目标申报表填写，不得漏项；

2.权重分值的确定，根据重要性原则进行赋分，所赋分值不得避重就轻，年初指标为“无”的三级指标不进行赋分，合计分应等于所属一级指标分。如：某项目年初“成本指标”中无“社会成本指标”、“生态环境成本指标”，那么这两项指标的三级指标不进行赋分，“经济成本指标”中的三级指标赋分合计应为15分；
3.项目有多个“年度目标”的，分别对每个“年度目标”进行评价计分，然后再平均计算。例：某项目有三个“年度目标”，目标1自评80分，目标2自评60分，目标3自评75分，该项目绩效得分为：（80+60+75）÷3＝71.6分，四舍五入计72分。


