
广水市部门（单位）预算项目申报表

项目名称：国有资产管理

项目编码：

项目单位（盖章）：广水市财政局

主管部门：广水市财政局

审核方式：□部门集中审核 □专家评审 □第三方机构评审

申报日期：        年    月     日

部门（单位）分管领导签章：　　　　　　　　财政预算绩效管理股审批意见：　　　　　　　财政归口业务股室审批意见：

　　　　　年　月　日 　　　　　年　月　日 　　　　　年　月　日



项目基本信息

二级项目名称 国有资产管理 二级项目代码 一级项目编码 421381231310310000103

一级项目名称 政府国有资产管理 支出项目类别 常年性 项目性质 本级支出项目

项目安排频度 项目属性 持续性项目 主管处室 行政政法股

主管部门 行政政法股 单位 广水市财政局 编报模板 自定义

项目开始年度 2023 项目期限 5年 分配方式 项目法

项目来源 职能职责 广水市财政局 是否基建项目 否

是否科研项目 否 是否追踪 否 去向单位

上级转移支付项目
是否使用上级转移支
付资金：

否 负责人姓名 张钰

负责人电话 6659188 邮编 432700 单位地址 广安路72号

是否投资评审 否 是否新增资产 否 是否债务类项目 否

是否填报附件 否 是否填报绩效 是 项目总额 46.5

项目立项依据

《行政事业性国有资产管理条例》第四十九条“县级以上人民政府财
政部门应当对本级各部门及其所述单位行政事业性国有资产管理情况
进行监督检查，依法向社会公开检查结果”。《湖北省资产评估行业
财政监督管理办法》第四十三条“市州财政部门开展资产评估行业监
督检查，应当由本部门两名及以上执法人员组成检查组，具体按照财
政检查工作的有关规定执行”、第六十条“市州财政部门作出行政处
罚应当遵守法定程序”。

其中：社会投入资金
（元）

项目概述
对全行政事业单位开展清查，按照“一次查三年，三年全覆盖”的原则，对市直行政事业单位国有资产管理开展专项检查，规范市直
行政事业单位的资产配置、资产使用和资产处置行为，确保各行政事业单位国有资产家底清楚、账实相符、权责清晰、管理规范。

项目实施方案 根所需求稳步推进项目实施

一般转移性支付计算
标准及方法



项目测算表

序号 编报模板 项目任务明细 支出标准 单价（元） 计量单位 计量数
测算数
（元）

审核数
（元）

测算依据及说明

1 M0001－自定义

软件服务费 行业标准 15000 年 2 30000
根据每年和武汉天杨慧博公司签订的合同测算软
件服务费 15000元/年，更新服务费15000元
/年，共计30000元

差旅费 行业标准 100 次 250 25000

 1、全市17个乡镇、学校、卫生院、政府、国土
所下乡检查工作差旅费，100元/人*230人次，共
计23000元                                    
2、随州市国资委学习交流业务所需费用 ,100元/
人*20人次，共计2000元                        
合计25000元

招待费 行业标准 70 元 286 20000 按市局标准人平均70元，一年约286人次

办公费 行业标准 30000 元 1 30000 为推进工作开展的办公耗材购买、办公文具购买

文印费 行业标准 30000 元 1 30000

1.全市314个单位2022年度资产年报填报文件；   
2.开展全市行政事业单位2022年度国有资产管理
工作考核的通知；                             
3.全市314个单位公路资产及保障性住房清查入
账的通知；                                    
4.全市314家行政事业单位面向中小微企业和个
体工商户租金减免的文件；                  
5.2021年度资产处置申请文件的汇总装订成册 ；      
6. 其他根据工作要求需要印发的文件

业务费 行业标准 30000 元 1 30000

1.请会计公司核实全市314个行政事业单位资产
清查、评估以及复核工作，计10000元                      
2.请会计公司对每年度全市30余个资产管理工作
考评单位数据进行复核 ，计10000元                                     
3.请中介机构对20余个国有企业改革进行清查，
计10000元                                          
以上共计30000元

培训费 行业标准 100000 元 1 100000

组织相关单位开展的资产报表编报、政策宣讲等
培训会，培训场地费一天8000元，餐费40元/人
*314人=12560元，培训一期约20000元，计划培
训5期，共计20000元*5次=100000元



分年度支出计划表

序号 年度 申报数（元） 审核数（元）

合计

2023 265000



绩效目标表

中期绩效目标：

1.进一步梳理国有资产，提高国有资产使用效率；
2.提高中介机构执业质量，提升服务水平不断提高；
3.合理配置办公设备，确保人员正常办公。

年度绩效目标：

1.进一步梳理国有资产，提高国有资产使用效率；
2.提高中介机构执业质量，提升服务水平不断提高；
3.合理配置办公设备，确保人员正常办公。



绩效指标表
总体绩效指标                 
起始年：　　　　　　　　　　

2023

序
号

指标名称
前年    

指标值
上年    

指标值
计算
符号

指标值
计量
单位

指标值说明 指标值确定依据 绩效指标来源

1 产出指标

　数量指标

办理国有资产处置工作 0 0 ≥ 60 笔 根据实际工作要求 根据工作需求

开展国有资产清查工作单位 0 0 = 314 个 根据实际工作要求 根据工作需求

监督检查工作开展次数 0 0 ≥ 50 次 根据实际工作要求 根据工作需求

国有资产业务培训次数 0 0 = 5 次 根据实际工作要求 根据工作需求

　质量指标

国有资产处理工作完成率 0 0 = 100 %

资产清查工作完成率 0 0 = 100 % 根据实际工作要求 根据工作需求

国有资产的管理进行整改报告 0 0 = 30 个 根据实际工作要求 根据工作需求

国资员业务能力提升率 0 0 ≥ 90 % 根据实际工作要求 根据工作需求

　时效指标

工作完成时间 0 0 定性 2023年内 根据实际工作要求 根据工作需求

　成本指标

　项目所需成本 0 0 = 465000 元 根据实际工作要求 根据工作需求

2 效益指标

　经济效益指标

　社会效益指标

资产处置规范性 0 0 增强 根据实际工作要求 根据工作需求

资产使用 0 0 规范 根据实际工作要求 根据工作需求

　生态效益指标

　　 ……

　可持续影响指标

　　 ……

3 满意度指标

　满意度指标

预算单位满意度 0 0 ≥ 95 % 根据实际工作要求 根据工作需求



绩效指标表
年度绩效指标

序
号

指标名称
前年    
指标值

上年    
指标值

计算
符号

指标值
计量
单位

指标值说明 指标值确定依据 绩效指标来源

1 产出指标

　数量指标

　项目完工进度 0 0 = 100 % 根据实际工作要求 根据工作需求

　质量指标

项目计划完成率 0 0 = 100 % 根据实际工作要求 根据工作需求

新设备运行安全、稳定保障率 0 0 = 100 % 根据实际工作要求 根据工作需求

　时效指标

计划完成时间 0 0 定性 2023年内 根据实际工作要求 根据工作需求

　成本指标

　项目所需成本 0 0 = 690000 元 根据实际工作要求 根据工作需求

2 效益指标

　经济效益指标

国产化替换率 0 0 = 100 % 根据实际工作要求 根据工作需求

　社会效益指标

系统覆盖率 0 0 = 100 % 根据实际工作要求 根据工作需求

　生态效益指标

　　 ……

　可持续影响指标

　　 ……

3 满意度指标

　满意度指标

新设备使用满意度 0 0 ＞ 95 % 根据实际工作要求 根据工作需求


