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广水市妇联部门整体支出绩效目标自评表（表 2）

年度目标 1： 加强妇女线上线下宣传培训，引领妇女参与经济发展。

项目

绩效

70分

一级

指标

二级

指标

指标名称

（三级指标）

年初指

标值

年终完

成值

自评

分

复核

分
评价标准

产出

指标

30 分

数量指

标 10 分

宣传培训次数 2次 2次
1、提供三级指标完成程度的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（10 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

培训人数 500 人 500 人

质量指

标 7分

宣传覆盖率 98% 98% 1、提供三级指标完成质量的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（7 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

时效指

标 6分

按期完成率 ≥90% ≥90% 1、提供三级指标完成时效的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（6 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

成本指

标 7分

宣传培训成本 3万元 3万元 1、提供三级指标完成成本的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（7 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

效益

指标

30 分

经济效

益 8分

1、提供三级指标实现经济效益的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

社会效

益 8分

妇女技能水平和素质有效提升有效提升 1、提供三级指标实现社会效益的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

生态效

益 8分

1、提供三级指标实现生态效益的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

可持续

影响6分

1、提供三级指标可持续影响的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（6 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

服务
满意
度

10 分

服务对

象满意

度 10 分

学员满意度 ≥98% ≥98% 1、提供三级指标满意度的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（10 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

合计 70 70

年度目标 2： 教育和引导广大妇女践行社会主义核心价值观。
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项目

绩效

70分

一级

指标

二级

指标

指标名称

（三级指标）

年初指

标值

年终完

成值

自评

分

复核

分
评价标准

产出

指标

30 分

数量指

标 10 分

“巾帼心向党”线上

宣讲次数
3 次 3 次

1、提供三级指标完成程度的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（10 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

“巾帼健康大讲堂”

宣讲次数
1 次

开展巾帼行动次数 6 次

走访慰问贫困妇女

儿童、留守儿童
15 人

质量指

标 7分

上座率 90% 98% 1、提供三级指标完成质量的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（7 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

时效指

标 6分

按期完成率 ≥90% ≥90% 1、提供三级指标完成时效的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（6 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

完成时间 年底前 年前

成本指

标 7分

成本费用 5万元 5万元 1、提供三级指标完成成本的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（7 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

效益

指标

30 分

经济效

益 8分

1、提供三级指标实现经济效益的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

社会效

益 8分

引导妇女听党话、

跟党走，加强党群

关系和感情，关爱

弱势妇女儿童，形

成良好社会氛围

有效提升有效提升 1、提供三级指标实现社会效益的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

生态效

益 8分

1、提供三级指标实现生态效益的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

可持续

影响6分

持续影响力 长期 1、提供三级指标可持续影响的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（6 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

服务
满意
度

10 分

服务对

象满意

度 10 分

对象满意度 ≥98% ≥98% 1、提供三级指标满意度的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确定
（10 分÷三级指标个数），四舍五入保留整
数。

合计 70 70

年度目标 3： 贯彻男女平等基本国策，建立婚姻家庭纠纷调解机制，维护妇女儿童合法权益。
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项目

绩效

70 分

一级

指标

二级

指标

指标名称

（三级指标）

年初指

标值

年终完

成值

自评

分

复核

分
评价标准

产出

指标

30 分

数量指

标 10分

婚姻家庭纠纷调解件数 20 件 3 次
1、提供三级指标完成程度的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（10 分÷三级指标个数），四舍五入保
留整数。

“两癌”健康检查人数 3700 人

助学项目 1 个

质量指

标 7分

任务落实率 ≥90% ≥90% 1、提供三级指标完成质量的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（7 分÷三级指标个数），四舍五入保留
整数。

时效指

标 6分

按期完成率 ≥90% 100% 1、提供三级指标完成时效的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（6 分÷三级指标个数），四舍五入保留
整数。

完成时间 年底前 年前

成本指

标 7分

活动经费 13.2 万13.2 万 1、提供三级指标完成成本的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（7 分÷三级指标个数），四舍五入保留
整数。

效益

指标

30 分

经济效

益 8分

1、提供三级指标实现经济效益的佐证资
料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留
整数。

社会效

益 8分

妇女儿童生存环境 有所改善 有所改善 1、提供三级指标实现社会效益的佐证资
料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留
整数。

生态效

益 8分

1、提供三级指标实现生态效益的佐证资
料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（8 分÷三级指标个数），四舍五入保留
整数。

可持续

影响6分

持续影响力 长期 长期 1、提供三级指标可持续影响的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（6 分÷三级指标个数），四舍五入保留
整数。

服务
满意
度

10 分

服务对

象满意

度 10分

对象满意度 ≥98% ≥98% 1、提供三级指标满意度的佐证资料；
2、三级指标分值按三级指标个数平均确
定（10 分÷三级指标个数），四舍五入保
留整数。

合计 70 70

说明：1、指标名称、年初指标值按照绩效目标申报表填写，不得漏项；

2、指标名称分值确定，按指标名称个数平均保留整数，不能保留整数的可自行调整为整数，但各指标名称合
计分值不得大于所属二级指标分；

3、对定量指标值按实际完成的比例计分值（该项指标名称分值×实际完成的百分比）；
4、对定性指标值计分原则，分为三档：达到预期，部分达到预期有一定效果，未达预期效益差；对应分值区

间：100%—81%、80%—51%、50%—0%。
5、年度目标取值：分别对每个“年度目标”进行评价计分，然后再平均计算。例：某部门有三个“年度目标”，

目标 1自评 68 分，目标 2 自评 63分，目标 3自评 59 分，该部门年度目标得分为：（68+63+59）÷3＝63.3
分，四舍五入计 63 分。
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